Natalia Moriyama é Bacharel em Comunicacéo Social, graduada pela

ESPM - Escola Superior de Propaganda e Marketing e atua com projetos
culturais desde Maio de 2009, atuando com gestdo cultural, gestdo de
patrocinios e formatacédo de projetos e captacdo de recursos, interagindo com
as areas de Marketing e Responsabilidade Social de seus clientes. Realizou
também produc¢des fotograficas para projetos culturais.

Participou, entre outros, dos seguintes trabalhos:

o Elaboracgéo do projeto para exposi¢ao “Mogi em Miniaturas”, inscrito na Lei
Rouanet para a ocasidao da reabertura do Museu da Cidade, de Mogi das
Cruzes, para o cliente Oficina 3 (2010);

o Captacdo de recursos para projetos como “Minuto” (patrocinio Instituto
Votorantim, 2010), “Baile do Simonal” (patrocinio Laboratérios Cristalia,
2010), “Orquestra Bachiana Filarménica” do Maestro Jodao Carlos Martins
(patrocinio Accesstage, 2010) e um projeto da Fundacdo Bachiana (do
maestro Jodo Carlos Martins) em Nova York, EUA (patrocinio Stefanini IT
Solutions, 2009);

e Aulas de fotografia em um Ponto de Cultura, no projeto “Daqui de Dentro —
um novo olhar sobre o patriménio” (2010), realizando também a organizagao
e curadoria da exposicao fotografica do projeto;

o Participacao fotografica nos projetos “Guia Catraca Livre” (2010), “Guia
Cultural e Turistico da Zona Leste de SP” (2010) e uma publicagao sobre o
patrimonio histdrico da Penha (2009).

Entre 2012 e 2013 trabalhou na Secretaria da Cultura do Estado de SP, na

Unidade de Preservacdo do Patriménio Museoldgico (UPPM), realizando o

acompanhamento de Contratos de Gestdo com Organiza¢des Sociais de Cultura

para gestdo dos museus.

Desde outubro de 2013 (ha quase 5 anos) atua com a cultura afro-brasileira,

como Coordenadora de Desenvolvimento Institucional no Museu Afro Brasil,

tendo elaborado e implementado esta area e é atualmente responsavel pelas
areas de Comunicacéo Institucional, Rela¢bGes Institucionais e Captacdo de

Recursos, aléem de apoiar as diretorias, bem como o acompanhamento da

producédo executiva de eventos da programacao cultural do equipamento.



Em Comunicacao responde pela Assessoria de Imprensa, Pesquisa de Perfil e
Satisfacdo de Publico e campanhas de comunicacdo (midias online e offline),
realizando gestdo de pautas, atualizagbes de ferramentas de comunicacao
institucional e museoldgica e campanhas de engajamento e de servicos ao
publico.

Nas atividades de Relagdes Institucionais busca promover o0 bom
relacionamento com diversos publicos do segmento de atuacdo da instituicéo:
sociedade, poder publicos, entorno - Parque Ibirapuera, outras instituicdes
culturais, instituicbes correlatas de atuacdo no segmento de cultura afro-
brasileira, instituicbes de ensino, fornecedores, patrocinadores, parceiros,
apoiadores, imprensa nacional e internacional, instituicbes no segmento de
turismo, produtores culturais, artistas afro-brasileiros, além de comunidades
quilombolas, com as quais 0 museu mantém acGes em parceria, articuladas
através do SISEM-SP.

No ambito do Plano de Captacdo de Recursos, atua com o objetivo de
diversificacdo e fomento de novas fontes de recursos, com captacao financeira
e/ou ndo financeira através de Pessoas Fisicas e Juridicas, abarcando também
a captacdo operacional e a através de projetos. Implantou e coordena 0s
Programas de Sécios (Programa Raizes) e de Voluntariado desde 2015.

Vem realizando palestras no ambito cultural, em instituicGes e eventos, como o
1° Encontro de Museus de Penapolis (2014), Roda de Conversa com parceiros
da Feambra - Federagédo de Amigos de Museus do Brasil (2015), 8° Encontro
Paulista de Museus (2016) e 9° Festival ABCR - Associacdo Brasileira de
Captadores de Recursos (2017).

Desde 2015 realiza servicos pontuais de assessoria independente as atividades
de apoio a gestao executiva da SAMAS - Associacdo Museu de Arte Sacra de
Séo Paulo - Organizagao Social de Cultura.

Desde 2017 é voluntaria na ‘comunidade de apoio a manutengao da cultura
quilombola’ e na ‘comunidade de apoio a agricultura urbana’, através da CSA
Séo Paulo, produzindo apresentacdes, gerenciando redes sociais e outras
atividades de comunicacéo, além de participar das rotinas operacionais em dias

de colheita e distribuicdo de alimentos.



